Praxis

O INSTITUTO PRAXIS DE EDUCAGAO, CULTURA E ACAO SOCIAL, entidade sem fins lucrativos, certificada
como Entidade Beneficente de Assisténcia Social na Area da Satide, TORNA PUBLICO O PRESENTE EDITAL
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, sob Regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, em
combinacdo com a Resolucdo n° 2019.07.001, de 25 de julho de 2019, do Conselho de Administracdo do
Instituto Praxis, e, mediante as condicoes estipuladas neste Edital, para formacado de cadastro de reserva
para vagas que surgirem durante o prazo de validade do Processo Seletivo no quadro de funcionarios da
Unidade Parnaiba/Pl, em decorréncia do Termo de Colaboracao n® 001/2020 - PMP/PI.

01. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A execucao do Processo Seletivo serd da responsabilidade técnica e operacional do Instituto Praxis,
obedecidas as normas contidas neste Edital e em observancia a legislacdo vigente;

1.2. O Processo Seletivo destina-se a formacao de cadastro de reserva para as vagas que surgirem durante o
prazo de validade do Processo Seletivo, conforme descrito no Anexo lll deste Edital, em Regime Celetista, e
segundo deliberacdo do Instituto Praxis;

1.3. O processo seletivo para o cargo de que trata este Edital consistirad de avaliacdo curricular e de titulos,
conforme critérios estabelecidos no Anexo | deste Edital, etapa de carater classificatério e eliminatério;

1.4. A admissdo sera feita de acordo com as necessidades e a conveniéncia de contratacdo do Instituto
Praxis;

02. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricoes serdo realizadas exclusivamente por meio eletronico, encaminhadas em arquivo
digitalizado, contendo a ficha de inscricido (Anexo Ill), curriculo padronizado (Anexo |) e os respectivos
titulos anexos. Toda a documentacao devera ser encaminhada via e-mail, através do endereco eletrénico
parnaiba@ipraxis.org.br, no periodo compreendido entre as 00:00 (zero) horas do dia 17/05/2020 as 08:00
(oito) horas do dia 19/05/2020, observado o horério oficial local.

2.1.1. A inscricao do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condicoes
estabelecidas neste Edital, em relacao as quais nao podera alegar desconhecimento;

2.1.2. Nao serdo aceitas as solicitacées de inscricio que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste Edital;

2.2. No ato da inscricdo o candidato deve ler atentamente as instrucdes, preencher o formulario de
inscricao e anexar o curriculo padronizado;

2.3. As informacodes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se ao Instituto Praxis o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que ndo preencher o
referido formulario de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos;

2.4. Os documentos referentes as inscricoes realizadas através de e-mail deverdo estar devidamente
assinados e digitalizados de forma legivel, sob pena de impugnacao.
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03. DA AVALIAGAO CURRICULAR

3.1. O INSTITUTO PRAXIS nomeara Comissdo que serd o responsavel pelo recebimento e verificacdo dos
titulos;

3.1.1. Serado considerados os titulos estabelecidos no Anexo I, limitados aos valores e periodos constantes,
desconsiderados os demais apresentados fora desse padrao e fora dos prazos especificados;

3.1.2. Cada titulo sera considerado, para efeito de pontuacdo, uma Unica vez;

3.1.3. Nao serao considerados, para fins de pontuacao, protocolos dos documentos, todos os documentos
deverdo ser apresentados em cdpias reprograficas autenticadas em cartério (ou copia simples mediante a
apresentacio do original) e devem estar relacionados ao cargo pleiteado;

3.1.4. Nao serdo recebidos documentos originais;

3.2. Receberd nota 0 (zero) o candidato que nio apresentar os titulos na forma, no prazo e no local
estipulado pelo Instituto Praxis.

3.3. Os documentos de Titulos que forem representados por diplomas ou certificados de conclusao de curso
deverao atender integralmente aos seguintes requisitos:

a) estar devidamente registrado no 6rgao competente;
b) acompanhado do respectivo histérico escolar;

c) devera ser expedido por Instituicio Oficial ou reconhecida pelo Ministério da Educacio (MEC), em papel
timbrado, contendo carimbo (nome e cargo) e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo
do documento;

3.4. Excepcionalmente, nas situacdes em que houver impossibilidade de ser apresentado o certificado e/ou
diploma relativo a curso efetivamente concluido em decorréncia de entraves de ordem burocratica no érgao
responsavel por sua emissdo, o candidato pode apresentar certiddo de conclusdo emitida pela instituicdo
de ensino para obter a pontuacio correspondente ao titulo, desde que demonstre ter concluido o curso em
data anterior aquela prevista no Edital para a entrega dos documentos comprobatérios da titulacdo. A
certidao deveré ser expedida por instituicdo de ensino dotada de fé puablica, atestando a conclusao e/ou a
colacdo de grau no curso e deve conter todas as informacdes que deveriam constar dos documentos
exigidos neste Edital, inclusive os dados relativos ao respectivo histérico escolar, se este também nao tiver
sido apresentado, conceito final da defesa da Monografia, TCC (trabalho de conclusio de curso).

3.4.1. Caso o candidato ndo tenha concluido as etapas necessarias para a colacdo de grau, podera
apresentar sua declaracao para aproveitamento da carga horaria finalizada dentro da modalidade cursos de
aperfeicoamento relacionados a area de atuacao do cargo.

3.5. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente
traducao para a lingua portuguesa, efetuada por tradutor juramentado ou pela revalidacao dada pelo 6rgao
competente;

3.6. Somente serdo aceitos certificados de cursos de especializacdo “lato sensu” em que constem todos os
dados necessarios a sua perfeita avaliacdo, inclusive a carga horaria do curso;
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3.7. Para ser atribuida a pontuacdo relativa a experiéncia profissional, o candidato deverd apresentar
documento que se enquadre, em pelo menos, uma das alineas abaixo:

a) Para contratados pela CLT: copia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (folha de
identificacdo onde constam numero, foto e série, folha da identificacdo civil e folha onde constam os
contratos de trabalho) e ACOMPANHADA OBRIGATORIAMENTE de declaracdo do empregador, em papel
timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a identificacdo do servico realizado (contrato), o periodo
inicial e o final (de tanto até tanto ou de tanto até a data atual, quando for o caso) do mesmo e descricio
das atividades executadas e cépia simples dos documentos relacionados como pré-requisitos que comprove
estar habilitado para o exercicio da profissio (Obrigatério entregar copia do diploma, certificado de
conclus3o, registro profissional) e registro ativo de classe;

b) Para servidores/empregados publicos: copia simples de Certiddo de Tempo de Servico ou declaracdo (em
papel timbrado e com o CNPJ e nome e registro de quem assina), informando o cargo/funcido ou emprego
publico, data da posse e forma de contratacdo/admissaio e ACOMPANHADA OBRIGATORIAMENTE de
declaracdo onde conste claramente a identificacdo do servico realizado, o periodo inicial e o final (de tanto
até tanto ou de tanto até a data atual, quando for o caso) do mesmo com descricdo das atividades
executadas;

c) Para prestadores de servico com contrato por tempo determinado: copia simples do contrato de
prestacdo de servicos (demonstrando claramente o periodo inicial e final de validade) e ACOMPANHADO
OBRIGATORIAMENTE de declaracao do contratante ou responsavel legal, onde consta claramente o local
onde os servicos foram prestados, a identificacdo do servico realizado, o periodo inicial e final (de tanto até
tanto ou de tanto até a data atual, quando for o caso) do mesmo;

d) Para auténomo: cépia simples do contra cheque ou Recibo de Pagamento de Autdnomo - RPA (cépia do
RPA referente ao més de inicio de realizacdo do servico e ao més de término de realizacdo do servico)
referente ao més de inicio de realizacdo do servico e ao més de término de realizacdo do servico e
ACOMPANHADA OBRIGATORIAMENTE de declaracdo da cooperativa ou empresa responsavel pelo
fornecimento da mao de obra, em papel timbrado com o CNPJ, onde consta claramente o local onde os
servicos foram prestados, a identificacdo do servico realizado, o periodo inicial e final (de tanto até tanto ou
de tanto até a data atual, quando for o caso) do mesmo e descricdo das atividades executadas.

3.8. Os documentos relacionados nas alineas “a”, “b” e “d”, do item 3.7 (item anterior) deverdo estar
devidamente datados e assinados pelo representante legal da empresa ou 6rgao, sendo obrigatéria a
identificacdo do cargo e da pessoa responsavel pela assinatura. Os documentos em lingua estrangeira
deverao vir acompanhados pela correspondente traducao para a lingua portuguesa, efetuada por tradutor
juramentado ou pela revalidacdo dada pelo 6rgao competente;

3.9 Todos os documentos citados neste Edital, que fazem mencao a periodos, deverdo permitir identificar
claramente o periodo inicial e final da realizacdo do servico, ndo sendo assumido implicitamente que o
periodo final seja a data atual;

INSTITUTO PRAXIS DE EDUCACAO, CULTURA E ACAO SOCIAL
Avenida Francisco Sa, 5445 - Alvaro Weyne - Fortaleza/CE - CEP: 60.310-002 - Telefone: (86) 3322-4840

E-mail:_parnaiba@ipraxis.org.br


mailto:parnaiba@ipraxis.org.br

Praxis

3.10 Serdo desconsiderados os documentos mencionados no item 3.7 que nao contenham todas as
informacdes necessarias ou que ndo permitam uma andlise precisa e clara do tempo de experiéncia
profissional do candidato;

3.11 Para efeito de pontuacao do tempo de experiéncia profissional serd considerada o nimero de MESES,
para permitir uma contagem exata, NAO SENDO NECESSARIO SER TEMPO ININTERRUPTO;

3.12 Nao sera aceito como experiéncia profissional o tempo de estagio e servico/trabalho voluntario, de
bolsa de estudo ou de monitoria ou ainda outras atividades equivalentes;

3.13 Copias com rasuras e/ou quaisquer danos que tornem ilegiveis ou deixem margem a dudvidas quanto a
veracidade das informacdes nao serdo aceitas;

3.14 E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacdo e comprovacio dos documentos e titulos;

3.15 O candidato devera enviar o formulario conforme Anexo | deste Edital, devidamente preenchido e
assinado, no qual indicara os titulos e os comprovantes apresentados, acompanhado desse formulario o
candidato devera apresentar 01 (uma) cépia de cada titulo e de cada comprovante declarado;

3.16 Nao serdo aceitas entregas ou substituicdes posteriormente ao periodo determinado, bem como
titulos que ndo constem nas tabelas apresentadas no Anexo I;

3.17 Constatada, em qualquer tempo, irregularidade e ou ilegalidade na obtencado de titulos e ou de
comprovantes apresentados, o candidato terd anulada a pontuacio e, comprovada a culpa do mesmo, este
sera excluido do processo seletivo;

3.18 O resultado da selecao sera publicado nos quadros de avisos do Instituto Praxis - Unidade Parnaiba
e/ou em seu Sitio Institucional, no seguinte endereco eletronico: www.ipraxis.org.br.

3.19 O Instituto Praxis podera requisitar no momento da contratacio, ou a qualquer tempo, a apresentacao
dos documentos originais informados no Anexo |

04. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

4.1. No caso de empate na classificacdo dos candidatos, na situacdo em que nenhum dos candidatos
empatados possua idade igual ou superior a 60 (sessenta anos), completados até o Ultimo dia de inscricio,
o desempate se fara verificando-se, sucessivamente, os seguintes critérios:

a) Maior pontuacio no item 6a (experiéncia);

b Maior pontuacdo no item 4a (cursos de formacio)
¢) Maior idade;

d) Sorteio.

05. DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO

5.1 O candidato aprovado no Processo Seletivo de que trata este edital serd admitido se atender as
seguintes exigéncias, na data da admissao:
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a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués portador de certificado de igualdade e de
outorga do gozo de direitos politicos e civis e demais estrangeiros com visto de permanéncia regular, em
conformidade com a Lei no 6.815, de 19 de agosto de 1980, que define a situacao juridica do estrangeiro no
Brasil;

b) Comprovar, quando convocado com finalidade de admissao, a escolaridade, a experiéncia, as habilitacdes
e os demais pré-requisitos exigidos para o cargo, de acordo com cada area e especificados nos respectivos
anexos deste edital;

¢) Gozar de boa saude fisica e mental;

d) Achar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

e) Possuir, no dia da convocacao para admissio, idade igual ou superior a 18 anos;
f) Ndo manter com o Instituto Praxis relacido empregaticia;

g) Nao ter sido demitido pelo Instituto Praxis por justa causa;

h) N3o registrar antecedentes criminais.

5.2 O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no subitem anterior perdera o
direito a contratacdo para o cargo ao qual concorreu.

06. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da admissdo, acarretardo a nulidade da inscricao e
desclassificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem
administrativa, civil e criminal;

6.2 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracbes, atualizacbes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, circunstancia que serd mencionada em edital
ou aviso a ser publicado nos quadros de avisos do Instituto Praxis e em seu Sitio Institucional
(www.ipraxis.org.br).

6.3 E de responsabilidade do candidato manter atualizados seu endereco e telefone e demais dados de
contato até que se expire o prazo de validade do Processo Seletivo, para viabilizar sua localizacdo quando
necessario, sob pena de quando for convocado perder o prazo para apresentacio e contratacido, caso nao
seja localizado;

6.4 O Instituto Praxis ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes de:
a) Endereco nao atualizado;

b) Correspondéncia devolvida pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT, por quaisquer razoes
alegadas;

¢) Correspondéncia recebida por terceiros;
d) Endereco eletrbnico incorreto ou inexistente;

e) Dados errados para contatos através de pessoas de referéncia.
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6.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos referentes a este
processo seletivo.

6.6 A homologacao do resultado final poderad ocorrer englobando a totalidade de vagas de cadastro de
reserva ofertadas no processo seletivo, em uma Unica data, ou por cargos, podendo, neste caso, a
homologacao ocorrer em datas diferenciadas;

6.7 O INSTITUTO PRAXIS reserva-se o direito de proceder as contratacdes em nimero que atenda ao
interesse e as necessidades do servico, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo

768 Os anexos seguintes sao partes integrantes deste Edital:

ANEXO | FORMULARIO DE ENTREGA DO CURRICULO PADRONIZADO PARA AVALIAGAO DOS TITULOS
ANEXO Il QUADRO DE VAGAS
ANEXO Il FICHA DE INSCRICAO

7.9 Os casos omissos serao resolvidos pela equipe técnica e pela assessoria juridica do Instituto Praxis,
quando couber, ficando definido o Foro da Comarca de Fortaleza/CE, como o competente para resolver
eventuais questionamentos quanto aos resultados desse processo seletivo.

Fortaleza - CE, 16 de maio de 2020.

Luiz Fernando Porto Mota
Diretor - Presidente
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ANEXO |

FORMULARIO DE ENTREGA DO CURRICULO PADRONIZADO PARA AVALIAGAO DOS TiTULOS

Denominacao do Titulo - Pontuacao

Qtd

Pontuacao

Informada | Aceita

EFICIENCIA TECNICO-PROFISSIONAL

6a. Experiéncia de tempo relacionada ao cargo em instituicdo publica e/ou privada (maximo 60
meses) - 0,5 ponto/més

6b. Experiéncia de tempo relacionada a qualquer area da Salde em instituicdo publica e/ou
privada (maximo 60 meses) - 0,25 ponto/més

6c. Experiencia em unidades hospitalares publicas e/ou privadas com atendimento a pacientes
com a Covid-19 - 02 pontos/més

GRADUACAO

1a. Diploma de Graduacao em curso relacionado a area da Saude - 02 pontos

1b. Diploma de Graduacio em qualquer area (maximo 02 graduacdes) - 01 ponto

TITULO DE ESPECIALISTA

2a. Titulo de Especialista em curso relacionado a area da Saude - 03 pontos

2b. Titulo de Especialista em qualquer area (maximo 02 Especializacdes) - 02 pontos

CURSOS RELACIONADOS A AREA DE ATUACAO

3a. Certificado de conclusdo de curso de extensao na area com carga horaria superior a 20 e
inferior a 40 horas/aula (maximo 06 cursos) - 01 ponto por certificado

3b. Certificado de conclusado de curso de extensido na area com carga horaria igual ou superior a
40 horas/aula (maximo 06 cursos) - 1,5 ponto por certificado

Eu,

, candidato ao

cargo de , declaro:

1. Ser de minha exclusiva responsabilidade a indicacao da quantidade de titulos que estou entregando para

efeito de avaliacao;

2. Que os titulos, declaracdes e demais documentos sido verdadeiros e validos na forma da lei, sdo copias

idénticas aos originais, identificadas pelos subitens correspondentes aos titulos e organizadas na ordem

sequencial dos subitens em que se apresentam na tabela, num total de

Assinatura do Candidato

INSTITUTO PRAXIS DE EDUCAGAO, CULTURA E AGAO SOCIAL

-CE, ___de

folhas, incluindo esta.

de 2020
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ANEXO I
QUADRO DE VAGAS
ASSISTENTE SOCIAL:

Descricao das atividades: Realizar atividades inerentes ao cargo. Cumprir e zelar pelas normas e
regulamentos da Instituicdo; conhecer, difundir e fomentar o desenvolvimento da cultura institucional
reconhecida em sua missdo, visao e valores; realizar o acolhimento e orientacdo aos usuarios da sala de
espera do ambulatério e imagem, elucidando desta forma questbes sobre o atendimento; Orienta e
encaminha quando necessario, usuarios para a rede social de apoio, tais como: instituicdes publicas (CREAS,
IASC, UPA’s, conselhos, INSS, entre outras), ONG's; Orienta e encaminha pacientes para o vem livre acesso;
realiza consulta de servico social e quando necessario, referencia pacientes em situacdo de vulnerabilidade
social;

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em Servico Social, fornecido por
instituicdo de ensino superior, reconhecida pelo Ministério da Educacao, registro ativo no Conselho de
classe do Estado do Piaui e experiéncia profissional de 06 (seis) meses ininterruptos na area.

Exigido: Experiéncia minima de 06 (seis) meses na funcao.

Carga Horaria semanal: 30 (trinta) horas

Remuneracao: piso salarial (CCT Filantrépicas)* + adicionais e vantagens
Regime de Contratacdo: Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT.

Quantitativo de vagas**: 01 (uma) vaga

ENFERMEIRO:

Descricao das atividades: Cumprir e zelar pelas normas e regulamentos da Instituicdo; conhecer, difundir e
fomentar o desenvolvimento da cultura institucional reconhecida em sua missao, visdo e valores; realizar
atividades inerentes ao cargo. Contribuir para o constante aprimoramento dos servicos. Planejar, organizar,
coordenar, executar e avaliar o processo e os servicos de assisténcia de enfermagem; Planejar, organizar,
coordenar e avaliar as atividades técnicas e auxiliares de enfermagem nas unidades assistenciais; Elaborar,
executar e participar dos eventos de capacitacdo da equipe de enfermagem; Implementar acbes para a
promocao da salude; Participar da elaboracdo e execucio de planos assistenciais de saude dos pacientes nos
ambitos hospitalar e ambulatorial; Prestar assisténcia direta aos pacientes de maior complexidade técnica,
graves , com risco de morte e/ou que exijam conhecimentos de base cientifica e capacidade de tomar
decisdes imediatas; Participar de comissdes multiprofissionais/interdisciplinares da Instituicdo; Elaborar
mecanismos de avaliacdo da qualidade assistencial; Monitorar indicadores assistenciais da enfermagem,
coletar e analisar dados apresentados em relatérios gerenciais; Realizar e participar da prevencao e controle
sistematico de danos que possam ser causadas aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem:;
Participar de projetos de construcdo ou reforma de unidades assistenciais; Demonstrar interesse em
educacido permanente e em pesquisa cientifica; Executar tarefas correlatas a critério do superior.
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Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em Enfermagem, fornecido por
instituicdo de ensino superior, reconhecida pelo Ministério da Educacio, registro ativo no Conselho de
classe do Estado do Piaui e experiéncia profissional de 06 (seis) meses ininterruptos na area.

Exigido: Experiéncia minima de 06 (seis) meses na funcao.

Carga Horaria semanal: 36 (trinta e seis) horas

Remuneracao: piso salarial (CCT Filantropicas)* + adicionais e vantagens
Regime de Contratacio: Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT.

Quantitativo de vagas™**: 11 (onze) vagas

FARMACEUTICO BIOQUIMICO:

Descricao das atividades: Cumprir e zelar pelas normas e regulamentos da Instituicdo; conhecer, difundir e
fomentar o desenvolvimento da cultura institucional reconhecida em sua missdo, visdo e valores; realizar
atividades inerentes ao cargo. Realizar o acompanhamento de tarefas especificas de dispensacao, controle,
armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da area farmacéutica, tais como medicamentos,
alimentos especiais, insumos, correlatos e material médico hospitalar; Participar da elaboracdo e
implementacdo de politicas de medicamentos; Orientar sobre uso de produtos e prestar servicos
farmacéuticos; Realizar controle e garantia de qualidade do fracionamento e abastecimento dos estoques;
Realizar controle dos medicamentos e materiais dos carros direcionados a paradas cardiorrespiratorias;
Realizar acompanhamento dos antimicrobianos, medicamentos termolabeis e sujeito a controle especial;
Realizar controle e validacdo da temperatura ambiente e de geladeira; Realizar analise clinica das
prescricées; Cumprir e fazer cumprir as normas, regulamentos e legislacoes pertinentes a area de atuacao;
Seguir procedimentos operacionais padroes; Realizar demais atividades inerentes ao emprego

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacao em Farmacia, fornecido por instituicao
de ensino superior, reconhecida pelo Ministério da Educacao, registro ativo no Conselho de classe do Estado
do Piaui e experiéncia profissional de 06(seis) meses ininterruptos na area.

Exigido: Experiéncia minima de 06 (seis) meses na funcao.

Carga Horaria semanal: 30 (trinta) horas

Remuneracao: piso salarial (CCT Filantrépicas)* + adicionais e vantagens
Regime de Contratacdo: Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT.

Quantitativo de vagas™*: 02 (duas) vagas

FISIOTERAPEUTA

Descricao das atividades: Cumprir e zelar pelas normas e regulamentos da Instituicdo; conhecer, difundir e
fomentar o desenvolvimento da cultura institucional reconhecida em sua missao, visao e valores; Executar
atividades relativas ao atendimento de pacientes para prevencdo, habilitacdo e reabilitacdo utilizando
protocolos e procedimentos especificos da Fisioterapia, elaboracdo de parecer clinico, habilidades no
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manejo de pacientes criticos sob suporte ventilatério invasivo e nao invasivo; Atender pacientes nos seus
diversos niveis de complexidade e faixa etaria; Utilizar recursos e procedimentos da area de Fisioterapia
Hospitalar; Interagir com o paciente/usuarios/acompanhantes, levando em consideracbes suas
necessidades e escolhas e valorizando a sua autonomia, a partir da concepcao de salide como qualidade de
vida; Participar e colaborar com as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, de acordo com as
necessidades institucionais. ; Cumprir e fazer cumprir as normas, regulamentos e legislacoes pertinentes a
area de atuacdo; Seguir procedimentos operacionais padroes; Realizar demais atividades inerentes ao
emprego

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em Fisioterapia, fornecido por
instituicdo de ensino superior, reconhecida pelo Ministério da Educacdo; Pds-graduacdo em nivel de
Especializacdo Lato Sensu, nas areas de Fisioterapia Intensiva ou Cardiorrespiratéria; e registro ativo no
Conselho Regional de Fisioterapia do Estado do Piaui e experiéncia profissional de 06 (seis) meses
ininterruptos na area.

Exigido: Experiéncia minima de 06 (seis) meses na funcao.

Carga Horaria semanal: 30 (trinta) horas

Remuneracao: piso salarial (CCT Filantropicas)* + adicionais e vantagens
Regime de Contratacio: Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT.

Quantitativo de vagas™* *: 08 (oito) vagas

NUTRICIONISTA

Descricao das atividades: Cumprir e zelar pelas normas e regulamentos da Instituicdo; conhecer, difundir e
fomentar o desenvolvimento da cultura institucional reconhecida em sua missao, visdo e valores; prestar
assisténcia nutricional a individuos e/ou coletividades; Participar de diagnostico interdisciplinar; solicitar
exames laboratoriais; Interpretar indicadores nutricionais; Calcular gasto energético; Identificar
necessidades nutricionais; Realizar diagnéstico dietético nutricional; Estabelecer plano de cuidados
nutricionais; Realizar prescricao dietética; Prescrever complementos e suplementos nutricionais; Registrar
evolucdo dietoterdpica em prontuario; Conferir adesdo a orientacdo dietético nutricional; Orientar
familiares; Prover educacdo e orientacdo nutricional; Administrar unidades de alimentacdo e nutricao:
Planejar dietas dos pacientes internos; Efetuar controle higiénico-sanitario: Controlar higienizacido do
pessoal, do ambiente, dos alimentos, dos equipamentos e utensilios; Utilizar recursos de Informatica;
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidades associadas ao ambiente
organizacional; Participar das reunides da equipe multidisciplinar; Auditéria, consultoria e assessoria em
nutricdo e dietética; Assisténcia dietoterapica, hospitalar, ambulatorial e em nivel de consultérios; Elaborar
relatérios e laudos técnicos em sua area; Elaborar relatérios de consultas mensais; Realizar pesquisa de
satisfacdo junto aos pacientes atendidos na unidade; Observar e propor mudancas em situacoes e fatos que
envolvam a possibilidade de humanizacdo do contexto hospitalar; Realizar acompanhamento terapéutico
no pré e pos-cirtrgico; Palestas, mesas redondas; Cumprir e fazer cumprir as normas, regulamentos e
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legislacbes pertinentes a area de atuacdo; Seguir procedimentos operacionais padrdes; Realizar demais
atividades inerentes ao emprego

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em Nutricio, fornecido por instituicio
de ensino superior, reconhecida pelo Ministério da Educacdo, registro ativo no Conselho de Classe do
Estado do Piaui e experiéncia profissional de 06 (seis) meses ininterruptos na area.

Exigido: Experiéncia minima de 06 (seis) meses na funcio.

Carga Horaria semanal: 44 (quarenta e quatro) horas

Remuneracao: piso salarial (CCT Filantropicas)* + adicionais e vantagens
Regime de Contratacio: Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT.

Quantitativo de vagas™**: 01 (uma) vaga

PSICOLOGO

Descricao das atividades: Cumprir e zelar pelas normas e regulamentos da Instituicdo; conhecer, difundir e
fomentar o desenvolvimento da cultura institucional reconhecida em sua missdo, visdo e valores; realizar
investigacao diagnostica do funcionamento psiquico do paciente; Considerar a dindmica situacional: relacio
que estabelece com a doenca, como se posiciona na relacdo com a equipe multidisciplinar, como lida com
as questdes de hospitalizacdo, do adoecimento ou dos cuidados paliativos; Oferecer um espaco ao paciente
e aos familiares para elaboracao psiquica do adoecimento em relacao a desospitalizacao e suas implicacoes
(ansiedades, medos, expectativas, etc); Garantir assisténcia psicoldgica através de atendimento individual
ao paciente e/ou familiares a depender da demanda; Realizar intervencao junto a equipe multidisciplinar,
quando necessario, para a melhor entendimento dos processos subjetivos do paciente com relacdo ao
adoecimento; Registrar em prontuarios informacdes que forem relevantes para a equipe; Realizar
preenchimento de fichas de avaliacdo; Cumprir e fazer cumprir as normas, regulamentos e legislacoes
pertinentes a area de atuacdo; Seguir procedimentos operacionais padrdes; Realizar demais atividades
inerentes ao emprego

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em Psicologia, fornecido por
instituicdo de ensino superior, reconhecida pelo Ministério da Educacao, registro ativo no Conselho de
Classe do Estado do Piaui e experiéncia profissional de 06 (seis) meses ininterruptos na area.

Exigido: Experiéncia minima de 06 (seis) meses na funcao.

Carga Horaria semanal: 32 (trinta e duas) horas

Remuneracao: piso salarial (CCT Filantropicas)* + adicionais e vantagens
Regime de Contratacdo: Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT.

Quantitativo de vagas**: 01 (uma) vaga
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TECNICO EM ENFERMAGEM:

Descricao das atividades: Realizar atividades inerentes ao cargo. Cumprir e zelar pelas normas e
regulamentos da Instituicdo. Prestar o atendimento inicial a todos os pacientes de urgéncia e emergéncia;
prestar assisténcia de enfermagem a todos os pacientes admitidos na Unidade Hospitalar conforme
protocolo do servico; participar de acdes de promocao, prevencio, protecdo e reabilitacido da salude
individuais e coletivas; prestar assisténcia ao paciente no pré, trans e pos-operatorio; realizar acolhimento
dos usudrios; executar, o atendimento a pacientes; executar servicos técnicos de enfermagem; observar,
reconhecer e descrever sinais e sintomas; executar atividades de desinfeccdo e esterilizacdo; executar
tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina; prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e
zelar por sua seguranca; zelar pela limpeza e organizacido do material e equipamentos; administrar
medicamentos, sob supervisdo do enfermeiro; acompanhar os usuarios em atividades terapéuticas e
sociais; realizar acoes que envolvam familiares; realizar acoes de educacido em salide a grupos especificos e
familias, conforme planejamento da equipe de saude; participar de reunides técnicas; atuar em equipe
multidisciplinar; prestar outros servicos correlatos com a funcao ou definidos em regulamento; participar,
quando solicitado, de Comissdes de Qualidade Hospitalar (Controle de Infeccdo Hospitalar, Prontuario,
Etica) e outras necessarias & instituicio; trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e
procedimentos de biosseguranca; cumprir com sua escala de plantao, previamente construida e informada
pela Coordenacao da Unidade; realizar transferéncia inter-hospitalar e intra-hospitalar quando necessario.

Requisitos: Certificado, devidamente registrado, de conclusio de curso de ensino médio com curso Técnico
de Enfermagem com certificado expedido por instituicio de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao e registro ativo no conselho de classe do Estado do Piaui. Experiéncia comprovada na funcao de
no minimo 6 meses ininterruptos.

Exigido: Experiéncia minima de 06 (seis) meses na funcao.

Carga Horaria semanal: 44 (quarenta e quatro) horas

Remuneracao: piso salarial (CCT Filantrépicas)* + adicionais e vantagens
Regime de Contratacao: Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT.

Quantitativo de vagas™*: 30 (trinta) vagas

TECNICO EM RADIOLOGIA:

Descricido das atividades: Cumprir e zelar pelas normas e regulamentos da Instituicio; conhecer, difundir e
fomentar o desenvolvimento da cultura institucional reconhecida em sua missdo, visao e valores; realizar
atividades inerentes ao cargo. Contribuir para o constante aprimoramento dos servicos. Realizar exames de
diagnéstico ou de tratamento; Processar imagens e/ou graficos; Planejar atendimento; Organizar area de
trabalho, equipamentos e acessorios; Operar equipamentos; Preparar paciente para exame de diagnostico
ou de tratamento; Atuar na orientacdo de pacientes, familiares e cuidadores; Gerenciar os servicos e
procedimentos radiolégicos, atuando conforme as normas de biosseguranca e radioprotecdo; Coordenar e
gerenciar equipes e processos de trabalho nos servicos de radiologia e diagndstico por imagem (quando
necessario). Executar tarefas correlatas a critério do superior.
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Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de curso de Graduacdo Tecnoldgica em Radiologia, ou
certificado de conclusdo de Curso Técnico em Radiologia, fornecido por Instituicdo de Ensino Superior e/ou
Técnico Profissionalizante, respectivamente, reconhecido pelo Ministério da Educacao, registro ativo no
Conselho de classe do Estado do Piaui.

Exigido: Experiéncia minima de 06 (seis) meses na funcao.

Carga Horaria semanal: 24 (quarenta e quatro) horas

Remuneracao: piso salarial (CCT Filantrépicas)* + adicionais e vantagens
Regime de Contratacio: Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT.

Quantitativo de vagas™**: 01 (uma) vaga

TECNICO EM LABORATORIO:

Descricao das atividades: Cumprir e zelar pelas normas e regulamentos da Instituicdo; conhecer, difundir e
fomentar o desenvolvimento da cultura institucional reconhecida em sua missao, visdo e valores; analisar
material biol6gico de pacientes e doadores; receber e preparar amostras conforme protocolos especificos;
operar, checar e calibrar equipamentos analiticos e de suporte; realizar coleta de material biolégico;
trabalhar conforme normas e procedimentos técnicos de boas praticas, qualidade e biosseguranca;
mobilizar capacidades de comunicacdo oral e escrita para efetuar registros, dialogar com a equipe de
trabalho e orientar pacientes e doadores; participar e colaborar com as atividades de ensino, pesquisa e
extensao, de acordo com as necessidades institucionais; gerar relatérios e planilhas gerenciais, entre outras
atividades correlatas.

Requisitos: Certificado, devidamente registrado, de conclusado de curso de ensino médio com curso Técnico
de Laboratério com certificado expedido por instituicido de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao
e registro ativo no conselho de classe do Estado do Piaui. Experiéncia comprovada na funcao de no minimo
6 meses ininterruptos.

Exigido: Experiéncia minima de 06 (seis) meses na funcao.

Carga Horaria semanal: 44 (quarenta e quatro) horas

Remuneracao: piso salarial (CCT Filantropicas)* + adicionais e vantagens

Regime de Contratacao: Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT.

Quantitativo de vagas**: 01 (uma) vaga

TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO:

Descricao das atividades: Conhecer, difundir e fomentar o desenvolvimento da cultura institucional
reconhecida em sua missao, visao e valores; Participar da elaboracdo e implementar politica de salde e
seguranca no trabalho (SST); Realizar auditoria, acompanhamento e avaliacdo na area; Identificar variaveis
de controle de doencas, acidentes, qualidade de vida e meio ambiente; Desenvolver acdes educativas na
area de salde e seguranca no trabalho; Participar de pericias e fiscalizacoes, integrando processos de
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negociacao; Participar da adocio de tecnologias e processos de trabalho; Gerenciar documentacio de SST;
Investigar, analisar acidentes de trabalho e recomendar medidas de prevencao e controle; Fazer a emissao
de CAT, elaborar relatério técnico; Participar do preenchimento do PPP (Perfil Profissiografico
Previdenciario); Avaliar qualitativa e quantitativamente os riscos ambientais, realizando o levantamento
necessario; Fazer levantamento e medicbes ambientais de insalubridade e periculosidade; Ajudar na
elaboracdo de anélise ergonémica dos postos de trabalho; Fazer levantamento de dados qualitativos e
quantitativos dos riscos ambientais, realizando inspecdes ambientais e ajudando na elaboracdo do PPRA
(Programa de Prevencio de Riscos Ambientais); Realizar as medicdes necessarias para identificar os riscos
no processo de trabalho no Mapeamento de Riscos; Especificar, fornecer e orientar o uso correto do EPI;
Ministrar treinamentos de integracdo e periddico nas unidades; Inspecionar as areas quanto ao
cumprimento do Plano de Gerenciamento dos Residuos de Servico de Saude; Inspecionar as caixas de
alarme, hidrantes, bombas de incéndio, extintores de incéndio, rotas de fuga e de abandono; Participar e
colaborar com as atividades de ensino, pesquisa e extensado, de acordo com as necessidades institucionais.

Requisitos: Certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso de ensino médio com curso Técnico
de seguranca do Trabalho, com certificado expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacao e registro ativo no conselho de classe do Estado do Piaui. Experiéncia comprovada na funcao
de no minimo 6 meses ininterruptos.

Exigido: Experiéncia minima de 06 (seis) meses na funcao.

Carga Horaria semanal: 44 (quarenta e quatro) horas

Remuneracao: piso salarial (CCT Filantrépicas)* + adicionais e vantagens
Regime de Contratacdo: Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT.

Quantitativo de vagas**: 01 (uma) vaga

AUXILIAR DE FARMACIA:

Descricao das atividades: Cumprir e zelar pelas normas e regulamentos da Instituicdo; conhecer, difundir e
fomentar o desenvolvimento da cultura institucional reconhecida em sua missao, visdo e valores; realizar
operacoes farmacotécnicas, conferir, sob a supervisdo direta de um Farmacéutico, formulas e composicao
de medicamentos, calcular dispensacao, controlar estoques (armazenagem, retirada e reposicio, realizar
pedidos, validade dos lotes), documentar atividades e procedimentos da rotina farmacéutica de acordo com
as boas praticas de manipulacdo de medicamentos e das normas e procedimentos de seguranca e controle
da Instituicdo, entre outras atividades relacionadas, sempre contribuindo para o constante aprimoramento
dos servicos.

Requisitos: Certificado de conclusdo do Ensino Médio fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo, conhecimento em informatica basica (editor de texto e planilha eletronica).
Experiéncia comprovada na funcdo de no minimo 6 meses ininterruptos.

Exigido: Experiéncia minima de 06 (seis) meses na funcao.

Carga Horaria semanal: 44 (quarenta e quatro) horas
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Remuneracao: piso salarial (CCT Filantropicas)* + adicionais e vantagens
Regime de Contratacio: Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT.

Quantitativo de vagas**: 04 (quatro) vagas.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO:

Descricao das atividades: Cumprir e zelar pelas normas e regulamentos da Instituicdo; conhecer, difundir e
fomentar o desenvolvimento da cultura institucional reconhecida em sua missao, visdo e valores; acolher os
pacientes na entrada da unidade destinando-os aos setores corretos de atendimento; realizar atendimento
telefénico de triagem e orientacdo; Realizar atendimento aos pacientes na pré e pos consulta; Marcacao de
pacientes para exames laboratériais; Acolher os pacientes na entrada da unidade destinando-os aos setores
corretos de atendimento; Realizar atendimento aos pacientes na pré e pés consulta; Entrega de prontuarios
solicitados para atendimento de médicos e especialidades; Recolhimento dos prontuarios pos-atendimento
para arquivamento; Organizacao e padronizacdo de prontuarios; Controle de entrada e saida de prontuarios
médicos; Triagem dos pacientes para as respectivas especialidades médicas; Atendimento telefénico;
Inclusdo de pacientes na lista de espera médica do dia; Recebimento, organizacio e devolucdo de
prontuarios médicos; Cadastro e lancamento de pacientes no sistema; Realizar entrega de exames aos
pacientes; Realizar atendimento telefénico de triagem e orientacio; Inclusdo de pacientes na lista de espera
para sessdes de fisioterapia; Recebimento e organizacdo de exames para entrega; Envio de exames para
laudo médico; Conferéncia e organizacdo de exames realizados; Controle de exames em planilhas;
Lancamentos de informacdes de todos os exames no sistema; Envio diario de relatérios e informacdes de
conclusoes de atendimentos médicos e informacodes de faltas e encaixes de pacientes.

Requisitos: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacido. Conhecimento de informética basica (editor
de texto, planilha, Internet), preferencialmente com curso técnico. Experiéncia comprovada na funcio de no
minimo 6 meses ininterruptos.

Exigido: Experiéncia minima de 06 (seis) meses na funcao.

Carga Horaria semanal: 44 (quarenta e quatro) horas

Remuneracao: piso salarial (CCT Filantrépicas)* + adicionais e vantagens

Regime de Contratacio: Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT.

Quantitativo de vagas™*: 04 (quatro) vagas.

AUXILIAR DE FATURAMENTO:

Descricao das atividades: Cumprir e zelar pelas normas e regulamentos da Instituicdo; conhecer, difundir e
fomentar o desenvolvimento da cultura institucional reconhecida em sua missao, visao e valores; realizar
atividades inerentes ao cargo. Organizar documentos e efetuar sua classificacdo contabil; gerar lancamentos
contabeis, auxiliar na apuracao dos impostos, conciliar contas e preencher guias de recolhimento e de
solicitacdes, junto a érgaos do governo. Entrega de prontuarios solicitados para atendimento de médicos e
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especialidades; Recolhimento dos prontuarios pés-atendimento para arquivamento; Organizacdo e
padronizacdo de prontuarios; Controle de entrada e saida de prontuarios médicos; Emitir notas; lancar
informacdes de custos e contas médicas em sistemas informatizados do SUS (Sistema Unico da Saude);
realizar a correta guarda e arquivo de documentos, gerar relatorios e planilhas gerenciais entre outras
atividades correlatas.

Requisitos: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio, fornecido por
instituicio de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo. Curso de informatica. Experiéncia
comprovada na funcdo de no minimo 6 meses ininterruptos.

Exigido: Experiéncia minima de 06 (seis) meses na funcao.

Carga Horaria semanal: 44 (quarenta e quatro) horas

Remuneracao: piso salarial (CCT Filantropicas)* + adicionais e vantagens
Regime de Contratacao: Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT.

Quantitativo de vagas**: 01 (uma) vaga.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:

Descricido das atividades: Cumprir e zelar pelas normas e regulamentos da Instituicio; conhecer, difundir e
fomentar o desenvolvimento da cultura institucional reconhecida em sua missdo, visdo e valores; realizar
atividades inerentes ao cargo; contribuir para o constante aprimoramento dos servicos; realizar servicos de
segregacao e coleta de residuos; conservacao da limpeza e manutencao de ambientes, fachadas e jardins;
auxiliar no transporte de materiais e pacientes; auxiliar no controle da recepcao e portaria; trabalhar
seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente; Executar tarefas
correlatas a critério do superior.

Requisitos: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino fundamental, fornecido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacido. Experiéncia comprovada na funcdo de
no minimo 6 meses ininterruptos.

Exigido: Experiéncia minima de 06 (seis) meses na funcao.

Carga Horaria semanal: 44 (quarenta e quatro) horas

Remuneracio: piso salarial (CCT Filantropicas)* + adicionais e vantagens
Regime de Contratacio: Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT.

Quantitativo de vagas™*: 02 (duas) vagas.

AUXILIAR DE MANUTENGAO

Descricao das atividades: Cumprir e zelar pelas normas e regulamentos da Instituicdo; conhecer, difundir e
fomentar o desenvolvimento da cultura institucional reconhecida em sua missdo, visdo e valores; realizar
atividades inerentes ao cargo; auxiliar na execucdo de servicos de manutencdo elétrica, mecanica,
hidraulica, carpintaria e alvenaria, substituindo, trocando, limpando, reparando e instalando pecas,
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componentes e equipamentos; trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao
meio ambiente; Executar tarefas correlatas a critério do superior.

Requisitos: Certificado, devidamente registrado, de conclusido de curso de ensino fundamental, fornecido
por instituicio de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo. Experiéncia comprovada na funcdo de
no minimo 6 meses ininterruptos.

Exigido: Experiéncia minima de 06 (seis) meses na funcio.

Carga Horaria semanal: 44 (quarenta e quatro) horas

Remuneracao: piso salarial (CCT Filantropicas)* + adicionais e vantagens

Regime de Contratacio: Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT.

Quantitativo de vagas**: 01 (uma) vaga.

RECEPCIONISTA:

Descricao das atividades: Cumprir e zelar pelas normas e regulamentos da Instituicdo; conhecer, difundir e
fomentar o desenvolvimento da cultura institucional reconhecida em sua missdo, visdo e valores; realizar
atividades inerentes ao cargo. Contribuir para o constante aprimoramento dos servicos. Organizar, discutir e
executar o expediente de seus superiores, tomando as providéncias decorrentes. Atender pessoas,
prestando-lhes informacoes a respeito. Atender e efetuar ligacdes telefénicas, anotando e transmitindo
recados. Manter em dia os arquivos e ficharios. Redigir e digitar memorandos, relatérios, circulares, tabelas,
formularios e impressos padronizados. Controlar a recepcao, o protocolo e o envio de correspondéncias e
documentos. Executar tarefas correlatas a critério do superior

Requisitos: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio, fornecido por
instituicio de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo. Curso de informatica. Experiéncia
comprovada na fun¢do de no minimo 6 meses ininterruptos.

Exigido: Experiéncia minima de 06 (seis) meses na funcao.

Carga Horaria semanal: 44 (quarenta e quatro) horas

Remuneracao: piso salarial (CCT Filantropicas)* + adicionais e vantagens
Regime de Contratacio: Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT.

Quantitativo de vagas™*: 04 (quatro) vagas.

* A remuneracao obedecera o piso salarial definido nas convencdes coletivas de trabalho das respectivas
categorias profissionais, caso ndo haja convencao local para o cargo, sera utilizado o salario-base utilizado
pela Unidade Praxis Parnaiba.

** O quantitativo de vagas para cadastro de reserva é mera estimativa, a aprovacdo no processo seletivo
ndo gera obrigacdo de contratar para o Instituto Praxis. As vagas serdo preenchidas de acordo com os
critérios da necessidade, conveniéncia e oportunidade, além da disponibilidade financeira da Unidade.
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FUNCAO:
PARA USO DO INSTITUTO PRAXIS

NOME COMPLETO:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Edital N° 05.001/2020 - PRAXIS

ANEXO 11l
FICHA DE INSCRICAO

ENDERECO:

BAIRRO:

CIDADE:

FONE:

CPF:

SEXO:

IDENTIDADE:

DATA NASCIMENTO:

ASSINATURA DO CANDIDATO

INSTITUTO PRAXIS DE EDUCAGAO, CULTURA E AGAO SOCIAL

() MASCULINO () FEMININO
PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA: DESCREVER:
()SIM ( )YNAO
Parnaiba/PI, DE DE 2020.
X
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